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Nyindustrialisering i Varmland
- med hallbarhet som drivkraft

Statusrapport 1

Snabbfakta

OVERGRIPANDE MAL: Fler individer som har stérkt sin stallning pa arbetsmarknaden och tillvaxt med
hallbarhet som drivkraft i sma och medelstora foretag

DELTAGANDE KOMMUNER: Saffle, Grums, Storfors och Filipstad

FINANSIERING: Europeiska socialfonden och Region Varmland

PROJEKTTID: 20230201-2026-01-31

| projektet kan féretag kostnadsfritt kan ta del av coachning, workshops och kompetensutvecklande
aktiviteter som bidrar till att 6ka den befintliga personalens kompetens och féretagets konkurrenskraft.

Projektet ska resultera i att fler yrkesverksamma individer genomfér kompetensutveckling, dels utifran
sina egna drivkrafter men ocksa utifran de kompetensbehov som finns hos féretagen.

Sma och medelstora féretag ska ha starkt sitt strategiska ledarskap efter projektperiodens slut.

Inom projektet finns coacher med spetskompetens inom affarsutveckling, strategi, ledning, ekologisk
och social hallbarhet och digital synlighet. De deltagande féretagen kan aven ta del av kompetensut-
veckling inom allt fran ritningslasning till att kéra truck, detta via Industricenter.

Vad ska vi gora under projektet?

« Kompetensutveckling

. Jobba med tillvaxt och attraktionskraft hos sma och medelstora foretag.

- Digitalt synliggérande av industri och landsbygd

- Etablera modell fér langsiktig kompetensférsoérjning i sma och medelstora féretag

Detta har vi gjort hittills
Projektets coacher arbetar aktivt med komptenskartlaggning samt kompetenshéjande insatser i de 14
foretag som an sa lange ar godkanda.

Samarbete mellan Nyindustrialisering i Varmland (NIV) och gruppen Framtidens kompetensférsorjning
(FK) har etablerats. FK bestar av representanter fran diverse industriforetag i Saffle samt fran Saffle kom-
mun. Tillsammans ar ambitionen att starka kompetensforsérjningen i kommunen. Samarbetet mellan
NIV och kompetensgruppen ar viktigt for att pa basta satt kunna etablera en modell for langsiktig kom-
petensforsorjning i sma och medelstora foretag.

En foretagsfrukost har anordnats i NIVs regi under perioden. Under frukostmotet fick deltagarna lyssna
till en inspirationsférelasning med fokus pa hur man som féretagare kan starka sitt arbetsgivarvarumar-
ke. Detta ar en del i projektets arbete med en modell fér kompetensforsérjning éver en langre period.
Inbjudan till foretagsfrukosten gick ut brett till foretagare i Saffle, nya kontakter togs och moten ar
inplanerade for att salja in projektet hos flera som annu inte deltar i projektet.
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Deltagande foretag
Projektet har som mal att 28 féretag ska delta och under projektperioden har 14 foretag hittills fatt stéd
och ytterligare tva féretag ar pa gang att bli godkanda av ESF.

Mal och utfall
Antal organisationer som deltar

Mal: 28 st

Utfall per 2024-04-30: 14 st 1 1 6
Antal deltagare personer har fatt
Chefer kompetensutveckling
Mal: 20 st genom projektet
Utfall per 2024-04-30: 11

Medarbetare

Mal: 60 st

Utfall per 2024-04-30: 105

Planerade aktiviteter

| samband med en utbildningsinsats i Saffle via Region Varmland kring CSRD och taxonomi uppkom en
onskan att jobba vidare med dessa fragor i natverk. Via NIV har vi nu startat en sadan insats dar fem
foretag fran Saffle deltar. Vi kommer att bérja med ett tiotal traffar med en manads mellanrum med
start efter sommaren 2024. Samma utbildningsinsats via Region Varmland ar planerade aven i évriga
Varmlandskommuner och vi hoppas sedan kunna spinna vidare med Hallbarhetsnatverk dven dar.

Under hosten 2024 planeras foretagstraffar dar temat bland annat kommmer vara hur féretag profilerar
sig samt hur man kan ta hjalp av Al i sitt arbete med kommunikation.

Insikter

| ett flertal av féretagen har behovet av fler insatser blivit tydligt i samband med pagaende aktivitet/
coahningsinstats. Vi har darfor i vissa fall skapat paketinsatser dar affarsstrategi och digitalisering
respektive hallarhet och digitalisering samverkar da vi sett att det deltagande féretaget behdver hjalp
med flera dimensioner.
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